
DÉCLARATION DE POLITIQUE DE 
BIEN-ÊTRE 

Protéger les personnes au travail, jour après jour. Pour qu'elles puissent 
rentrer chez elles saines et sauves chaque soir. Telle est notre mission chez 
Vandeputte. Nous déplaçons des montagnes pour cela. Ensemble. 

Naturellement, nous voulons également offrir une protection maximale à 
nos propres employés dans leur environnement de travail. 

Pour nous, les dispositions légales en matière de bien-être font office de 
norme minimale. Une amélioration continue des performances en matière 
de bien-être est une mission permanente de la direction, du management et 
des employés. 

Dans notre stratégie 2021-2025, le bien-être occupe une place essentielle 
dans l’objectif stratégique « Organisational Excellence ». 
Nos analyses des risques révèlent que nous devons prêter attention en 
première instance à la sécurité de l’entrepôt, l’ergonomie, la sécurité sur la 
route, la résistance mentale et à la réduction des accidents du travail et de 
l’absentéisme. 

Cette déclaration de politique est révisée chaque année lors de l’évaluation 
de la direction et ajustée si nécessaire.
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